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MMOJIOKEHUE
OB DJIEKTPOHHOM NTH®OPMAIIMOHHO —
OBPA3OBATEJIbHOM CPEJIE



1. OO0mme MoJI0KEeHUSA

1.1. Hactosiee nonoxeHue o0 3IEKTPOHHON MH(POPMALIMOHHO-00pa30BaTEIbHON
cpene (nanee —  IlonoxkeHue) MyHHUIIMNAIBLHOTO  00II€00pa30BATEIHLHOTO
OroKeTHOTO  yupexaeHus «CsachCTpoickas cpefHss o001ieo0pa3oBaTebHast
mkona Nely (mamee — YUpekaeHHE ) ONpENeNsieT Ha3HAuCHHUE, CTPYKTYpy H
npaBwia (YHKUUOHUPOBAHMS AIIEKTPOHHON HWH(OPMAIMOHHO-00pa30BaTeIbHON
cpeanl Yupexaenus (manee — UOC), perynupyer nopsaok noctyna k DUOC,
npaBa U OTBETCTBEHHOCTD IMOJIb30BATENEH.

1.2. [Tonoxxenue pa3paboTaHO B COOTBETCTBUU C:

-  @epepanbHbiM 3aKoHOM OT 29.12.2012 No 273-®3 «O6 o6pa3oBaHuM B
Poccuiickoit @enepauuny,;

- @epepanbHbiM  3akoHOM 0T 27.07.2006 No 149-®3 «O6 wuHbopmaruu,
MH(GOPMAIIMOHHBIX TEXHOJIOTHSIX U O 3alIUTe HHPOPMALIUN;

- npuka3zom Munnpocemenust Poccun ot 31.05.2021 Ne 286 «O0 yTBepkaeHUH
benepanbHOr0 TrOCYJapCTBEHHOTO 00pa30BaTeIbHOIO CTaHAApTa HayalbHOTO
o01iero oOpa3oBaHUs»;

- mpukazoM Munmnpocsenienus: Poccun ot 31.05.2021 Ne 287 «O6 yTBepx’ACHUU
denepanbHOTO TOCYIAapCTBEHHOTO O0pa30BaTEIBbHOTO CTAaHAAapTa OCHOBHOTO
o01rero oOpa3oBaHUs»;

- mpukazoM MunoOpHayku Poccum ot 17.05.2012 No 413 «O6 yTBepKIeHHU
benepanbHOro TOCy1apCTBEHHOT0 00pa30BaTeIbHOTO CTaHAapTa CPETHEr0 OOIIETo
o0pa3oBaHus»;

- denepanbHBIM TOCYAApPCTBEHHBIM OOpa30BaTEIbHBIM CTAHIAPTOM CPEIHETrO
oO1mrero o0Opa3zoBanus, yTB. mpukazoM MunoOpHayku Poccun ot 12.08.2022 Ne 732;
- YcTaBoM YUpexkIeHuUs;

1.3. TpeboBanusi Hacrosiiero IlomoskeHust SBASIOTCA 00S3aTEIBHBIMUA IS
YY4aCTHHUKOB 00pa30BaTeIbHBIX OTHOIIEHUHN, a Takke PAaOOTHUKOB YUpEKIACHUS U
CTOPOHHHUX OpraHu3ammii, oOecneunBamuX ¢yHknuonupoanue DNOC
VYupexxeHus uim ee sneMeHTa (€ro 4actu).

2. Ha3znauenmue u crpykrypa JUOC

2.1. Tensto cozmanms ycnoBuit s ¢yHkimoHupoBanus DMOC VYupexnenus
SABJISIETCS OO0ECIEeUYEeHHEe BO3MOXHOCTH YAAJIEHHOTO JOCTYyNa K COBOKYITHOCTHU
WHOOPMAITMOHHBIX  TEXHOJIOTHH,  TEXHUYECKUX  CPEACTB,  DIEKTPOHHBIX
WHOOPMAITMOHHBIX W O0pa30BaTEIBHBIX  PECYpCoOB, KOTOPBIE  COJEpKAT
AJIEKTPOHHBIE YYEOHO-METOAMYECKHE MaTepHalbl, a TAK)KE BKJIOUAOIIeil B ceds
roCyJapCTBeHHbIe HWH(OPMALIMOHHBIE CUCTEMbl, M 00ECIEYeHUE OCBOCHHUS
oOyyaromumucs 00pa3oBaTEIbHBIX MPOTPAaMM B MOJHOM O0ObEME HE3aBHUCHUMO OT
MeCTa HaX0XKJACHUSI 00yUJaroIInXcsl.

2.2. 3apaun DNOC:
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- J0CTyHn K Yy4eOHbIM IUIaHaM, pado4yuM IporpaMmaM Y4eOHBIX MpPEIMETOB,
y4eOHBIX KypcOB (B TOM YHUCJIE€ BHEYPOUHOH JEATEIbHOCTH), YUEOHBIX MOJIYJIEH,
ANEKTPOHHBIM yYE€OHBIM M3JAaHUSIM U 3JIEKTPOHHBIM 00pa30BaTEIbHBIM pEcypcam,
YKa3aHHBIM B pa00o4MX Mporpammax y4yeOHbIX IPEIMETOB, yUeOHbIX KypCOB (B TOM
Yyclie BHEYPOYHOM JEeATEIbHOCTH), Y4YE€OHBIX MOJIYJIEH MOCPEICTBOM CETU
WNHutepner;

- (hopmupoBaHHEe U XpaHEHHE BJIEKTPOHHOTO MOPTQPOINO O0y4YarOIIErocs, B TOM
YHCJIE BBIIIOJIHEHHBIX UM pa0OT U PE3yJIbTATOB BHIIIOJIHEHUS paloT;

- (uxcanuioo U XpaHeHue HMHPOPMALMM O XOA€ 00pa3oBaTENILHOIO Ipoliecca,
pEe3yNbTaTOB  MPOMEKYTOUHOM  aTTecTallid W pe3yJbTaTOB  OCBOEHUS
o0pa3oBaTeIbHBIX IPOTPAMM;

- TIpoBeJeHUEe Y4eOHBbIX 3aHATUN, MPOLEAYPbl OLEHKH pPE3yJIbTaTOB OOy4YeHHS,
peanuszanusi KOTOPBIX MPEIyCMOTPEHA C MPUMEHEHUEM 3JIEKTPOHHOrO O0y4YeHUS,
JUCTAHIIMOHHBIX 00Pa30BaTEeIbHBIX TEXHOJIOTUH;

- B3aUMOJICHCTBHE MEXIy ydaCTHUKaMu 0Opa3oBaTeIbHbIX OTHOILIEHUW, B TOM
qHClie MOCPeICTBOM ceTu HTepHeT.

2.3. Crpyktypa  OHMOC  VupexpaeHuss  COCTOMT U3  OCHOBHBIX U
BapUATHBHBIX COCTABHBIX AJICMEHTOB.

2.4. OcHoBHBIMU cocTaBHBIMHU 35ieMeHTaMu DNOC YupexaeHus sBiIstOTCS:

2.4.1. Odbunmaneusiii caiit Yupexaenus (https://www.syas-schooll.ru/), koTopsrii
oOecreynBaeT JAOCTYN MOab30BaTeel K HHGOPMAIIMOHHBIM OJI0OKaM, TOKYMEHTaM
U MarepuaiaMm, MPeayCMOTPEHHBIM [UJIsi pa3MEIIeHUs 3aKOHOIATEeIbCTBOM
Poccuiickoit ®enepaniud, HOPMATUBHBIMH JOKYMEHTAMH PETHOHAIBHBIX H
MYHUIIUTAIBHBIX OPTAHOB BJIACTH, a TAKXKE JTOKAIBHBIMU aKTaMH Y UpPEKICHHUS.
2.4.2. ®enepanpHas rocyJapcTBeHHas MHGPOpMAIMOHHAs cucTeMa «Mosl MIKoJay
(https://myschool.edu.ru/), obecneuynBaromas paboTy C CEPBHUCOM DJICKTPOHHBIX
KYpHaJIOB, C OuOIMOTeKONM HHM(PPOBOTO 00pa30BaTEIbLHOIO KOHTEHTa, C
NpE3CHTAIUSIMUA,  TEKCTOBBIMU  JIOKYMEHTaMH,  JOKYMEHTaMH,  JlaloIas
BO3MOXXHOCTh  CO3/IaHHsSI TIOCPEJCTBOM HHBIX HH(POPMAIMOHHBIX  CHCTEM
MEPCOHAIBHBIX W TPYNIOBBIX OHJIANH-KOMMYHHUKAIUK IOJb30BATENIEH, BKIIHOYAs
4aThl W BUJCOKOH(PEPEHIMH, a TaKXke OOeCMeUYMBAIONas pEeaTn3aIlui0 HHBIX
bynkiui, ycranopneHHbix [IpaBurensctBom PO.

2.4.3. TUC «CoBpemennoe oOpa3oBanme JleHmHrpanckoir obmactu» (https://e-
school.obr.lenreg.ru/), naromast BO3MOXHOCTh 00€CIIeYHBATh ABTOMATU3NPOBAHHOEC
BEJICHUE IWIKOJIBHOM [JIOKYMEHTAlMU, BKJIIOYAs KJIACCHBIE >KYpHaJbl, Y4YEOHBIE
IJIaHbI, paboyne MPorpaMMbl C KaJleHJapHO-TEMAaTUUYECKUM TUIaHUPOBAaHUEM, 0a3y
JAHHBIX 00y4arImuxcs, 0a3y NaHHBIX MEJIAroru4eckux pabOTHUKOB, CBEJACHUS O
pPOIUTENSAX, OTYETHBbIE (OPMBI, AJIEKTPOHHOE MOPTHOINO oOOydaroumxcs u
MeJJaroroB U IPyrue BO3MOKHOCTH.

2.4.4. coobmectBo B BKonrakTe (https://vk.com/syas.schooll) — uadopmanmorHbIi
pecypc  YupexaeHus, JarOMi MpPEICTaBIEHUE O €ro  JeATEIbHOCTH,



CIIOCOOCTBYIOIIUI  TMOBBIICHHIO KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTH  YUpPEKICHUS B
eJarorutdyecKoM COOOIIECTBE.

2.4.5. DnexktpoHHas Oubiuoreka «Jlutpec», oOecneuuBaromas JIOCTYN K
00pa30BaTEIbHBIM PECYPCAM.

2.5. BapuaruBnabie 3neMeHThl OMOC VYupexaeHuss CO3JalTcs IO KEJIaHu. B
BapuatuBHble 351eMeHTbl DMIOC BXoasT:

6sioru, (OPYMBI IKOJIBI U MIEAArOTHYECKUX PAa0OOTHUKOB;

AIIEKTPOHHAA M0YTA IIKOJIbL;

POJIUTENBCKHUE YAThl B MECCEH IKEPAX.

2.6. B ctpykrypy DMOC mKoabl MOTYT BHOCUTBCS U3BMEHEHHUS (100aBiIeHre W/ Win
uckioyeHue snementa u3 coctaa YMOC). JroObie n3menenus B ctpykrype 2UOC
JEHUCTBYIOT C MOMEHTA BCTYIUICHUS B CHUJIy U3MeHEeHUH B HacTosiee [lonoxenue.
2.7.Ceenenusa o crpykrype OHOC, mnopsaok jgoctyna K €€ DJIeMEHTaM
pa3MenarTcs Ha OpUIIMaTIBLHOM caiiTe U MHPOPMAIIMOHHBIX CTEHAX Y UYPEKICHUS.

3. ®yHKkHuoOHUpPOBaHMe U HHGopMannoHHOe HanmoJHeHue JUOC

3.1. ®yuknuonupoBanue INOC obecrieunBaeTcs COOTBETCTBYIOLUIUMU CPEACTBAMU
UKT 1 [HOmKHOCTHBIMU JTUIIAMH Y UpexACHUS. Y CIOBUS 11 GYHKIIMOHUPOBAHUS
OUOC VupexaeHus MOTYT OBITh OO€cHeueHbl pecypcamMH CTOPOHHHX
OpraHu3alui MOJHOCTHIO WM YaCTHUYHO.

3.2. ®ynkiuonupoBanue DNOC YupexaeHus: OCyIIEeCTBISIETCS B COOTBETCTBUM C
3aKOHOAATeIbCTBOM Poccuiickon denepanuu.

3.3. Hudopmanmonnoe Hanonnenne IDUOC ompenensercs NOTPEOHOCTAMHU
MOJIb30BaTENIe M OCYIIECTBISACTCA OOBEAMHEHHBIMU YCHIIMAMH TE€JarOTHYECKUX
pPabOTHUKOB, PAOOTHUKOB OMOIMOTEKH, aJIMHHUCTPAIIUA M UHBIX OTBETCTBEHHBIX
JOJKHOCTHBIX ~ JIMII M  OpraHu3aluid, TMPUBICYCHHBIX K OCYIIECTBICHUIO
dynkimonupoBannio JUOC YupexaeHus.

3.4. B ciydasx BpeMEHHOTO MpeKparieHus: padboTsl CTpyKTypHOTo snemernTa DUOC
B CBSI3M C ITPOBEJICHUEM TEXHUYECKUX PAOOT OTBETCTBEHHBIE 32 (DYHKIIMOHUPOBAHHE
OUOC nmomKHOCTHBIE JHIla  3a0JIarOBPEMEHHO  OMOBEHMAIOT 00  3TOM
MOJIb30BaTeNIel Yepe3 OTKPHIThIE HH(POPMAIIMOHHBIE HICTOYHUKH.

4. Ilopsiaok noctyna k IUOC, npaBa ¥ 0TBETCTBEHHOCTH MOJIb30BaTeJ el

4.1. Tlo mpaBam pgoctyna mojb3oBatenun DUMOC VYupexaeHus IensaTcs Ha JBE
OCHOBHBIE TPYIIIBI:

aBTOPU30BAHHBIE TOJIb30BATENH;

HEaBTOPU30BAHHBIE MTOJIH30BATEIIH.

4.2. IIpaBa noctyna noJjib30BaTesis K TOMY I HHOMY 3JieMeHTY (ero yactu) UOC
VYupexaeHus: onpeaessitorcss YpPOBHEM 3aKpBITOCTH HMH(POpPMAIMU U YPOBHEM



J0CTyNa MOJIb30BaTENs, KOTOPbIE 3aJal0TCs JAJIs KaXK0r0 MOJIb30BaTeNs U JIEMEHTA
(ero wactu) Ha JTane pa3pabOTKU W/WIK TMOJKJIIOYEHUS MOJIb30BaTEeNs W/UIU
anemenTa kK OMOC Yupexnaenus.

4.3. YpoBeHb 3aKpLITOCTH HHPOPMAIIMU UM YPOBEHb JOCTyMHa IMOJIb30BaTENs
YCTAHABIMBAECTCS MCXOJAsl U3 cTaryca IOJb30BaTENs M 3aHUMAEMOM JOJIKHOCTH
(nupexkTop, 3aMECTHUTENIb  JUPEKTOpa,  y4HUTellb, OOydJaromuics U T.
n.). OOy4aromuecst oOecrneynuBaloTCsl B TEUYEHHE BCEro Imepuoja oOydeHHs
VWHJVMBHUAYaJIbHBIM aBTOPU3MPOBAHHBIM JOCTYNOM KO BceM 3neMeHTam ONOC,
KOTOpBIE 00eCIeUrBaIOT OCBOCHHE 00yUYaIOIIUMHUCT 00pa30BaTEIbHBIX MPOrPaMM B
MOJIHOM 00BEME HE3aBUCUMO OT UX MECT HaXOXJCHUsS, B KOTOPOU UMEETCS JOCTYII
K cetr IHTEpHET, Kak Ha TEPPUTOPUN Y UPEKIEHHUS, TAK U 32 €€ MpeieTIaMH.

4.4. Onementet OUOC VYwupexnaeHus MOTyT HUMETh aJIMHHUCTpAaTOpa WU
OTBETCTBEHHOE JIUI0, KOTOPOE OIpeIesieT ypOBEHb IOCTyNa. AIMUHUCTPATOP WU
OTBETCTBEHHOE JIUIIO:

- OCYUIECTBJISICT  MOATBEP)KICHHE  PErucTpaluu  IMOJb30BaTeNed  uepes
dbopMupoBaHue WHIWBUAYAJIBHOTO aBTOPU3UPOBAHHOTO JOCTyINa (JOTHUHA W
napoJisi);

- HECET OTBETCTBEHHOCTh 3a KOH(UIACHIIMATBLHOCTh PETUCTPAIMOHHBIX JTaHHBIX
MOJIb30BaTENsA, IIEJOCTHOCTh M JOCTYMHOCTH 3jieMeHTa (ero uactu) DUOC
YupexaeHus;

- 3HAKOMUT MOJIb30BaTelNel ¢ mpaBmiiaMu fomnycka k padore B D1OC;

- obecneyrBaeT TMOANMHMCAHME TMOJB30BAaTENIEeM coOrjlacusg Ha 00paboTKy
NEPCOHANBHBIX TaHHBIX;

- of0ecrieynBaeT MOMANMHUCAHUE PAOOTHUKAMHU YUPEXKJACHHUS COTJAIICHUS O
HEpasrjalleHuy MEPCOHANBHBIX JAaHHBIX W HAJEJICHUH WX IOJHOMOYMSIMHU IO
pabore B DMOC;

JOBOJMT 10 cBeAeHus mnoib3oBatenedi DWMOC wunHdpopmamuioo 00 H3MEHEHHUSAX
OUOC, ee aneMeHTa (€ro 4acTH);

4.5. Kaxplii moinp30BaTeNb UMEET MPaBO Ha MOJydeHue MHGOPMAINH O TOPSIKE
nonyyenus nocrtyna k OUOC VYwupexaeHusa, a Takke ydyeOHO-METOAUYECKOU,
TEXHUYICCKOU MOoaep kK mpu padbore ¢ SUOC.

4.6. Ilonwp3oBarenu o00s3aHbl HCHONB30BaTh pecypchl DUOC VYwupexaeHus ¢
COOMIO/IEHNEM aBTOPCKUX IpaB, HE BOCIPOM3BOAUTH MOJHOCTHIO WIIM YaCTUYHO
nH(OPMAITNIO OTPAHMYCHHOTO JIOCTYIA, a Takke MHPOPMAIHIO, 3aMpenieHHYI0 K
pacnpoctpanenuro B Poccuiickor denepanuu.

4.7. Tlomp3oBaTenu HECYT OTBETCTBEHHOCTHb 3a YMBIIUIEHHOE WCIIOJIb30BAHUE
sanemenToB DMOC B MpOTHUBONMPABHBIX LENAX:

- MOAUUKAIINK U KpaKu WHHOPMAITNH;

- pacupoCTpaHEHHUs] MaTepUaoB, OCKOPOJISIONIUX YEIOBEYECKOE JTOCTOMHCTBO U
OOIIIECTBEHHYIO HPABCTBEHHOCTh, a TaKXKe 3alpelleHHbiXx B Poccuiickoi
denepanuu;

- IponaraHjbl HACWJIMS, Pa3’KUTAHUS PACOBON WMJIM HAIMOHAJILHOW BPaXK/Ibl;



- OCYILIECTBJIEHHUS PACCBUIKM OOMAaHHBIX, OECHOKOSIIUX WIH YIPOKAIOIIHNX
COOOIICHHI;
- mo00ro poaa KOMMEPUYECKON NESTEIbHOCTH U APYTrUX HECAHKIMOHHUPOBAHHBIX
JEUCTBUMU.
4.8. C wnenvto obecneuenust OezomacHoctd DUOC M nepcoHaNbHBIX JAAHHBIX
yyacTHUKOB DMOC mnonws3oBarenu OMOC, nonydyuBUIME YYETHBIE AAHHBIC I
aBTopusoBaHHoro noctyna B QMOC, 00s3aHbl XpaHUTh UX B TailHE, HE pa3riallaTh,
HE TMepeaBaTh X UHBIM JIUIIAM.
4.9. Tlonwzoatenu DUOC 00s3aHbI HEMENJIEHHO YBEIOMHTH aJIMUHUCTpPATOpa
OUOC unn amMUHUCTPALNIO YUpexkIeHUs 00 yTpaTe JIUYHOTO JIOTHHA U TIapoJis K
OUOC, noboM ciiyyae HECAHKIMOHUPOBAHHOIO JIOCTYNa W/WIA O JH00M
Hapymenuu 6e3onacHoctd DMOC uinm ee OTAeIbHBIX AJIEMEHTOB.
4.10. VYwupexneHnue ¢ aJIMHHHCTPATOp BIpaBe B Cllydae HECOOIIOACHUS
noyib3oBaresieM TpeOoBaHuil  [lonokeHUsT OrpaHUYMTH  JOCTYN  JIAaHHOTO
nosb3oBarelst K DMOC unu ee OTIEIBHBIM DJIIEMEHTAM.
4.11. 3a napymenue [lonoxxenus B yactu qercTBus MyHKTOB 4.6—4.9 mosip3oBarenu
OUOC wmoryr OBbITh TPHUBICUEHBI K JUCHUIUIMHAPDHOW W WHBIM BHJIAM
OTBETCTBEHHOCTH B COOTBETCTBHM C JICHCTBYIOIIUM 3aKOHOJATEIbCTBOM
Poccuiickoit @enepanum.
4.12. InnuBuayanbHbIA aBTOPU3UPOBAHHBIN JOCTYI MOJIb30BATENSI OJIOKUPYETCS B
TEYeHHe Tpex paboumx JHEH, B  cily4yae 3aBepuIeHUsT  O0O0ydeHwus,
OTYHUCJICHUS] 00YyYaIOMIerocss 10 HCTEYEHHUS CpOKa OOY4YEHHUS WM YBOJIbHEHHS
COTpYIHUKA.

5. 3akiI04YMTeIbHBIE MOJI0KECHUSA
5.1. Bompocsl, HE yperyiupoBaHHble HacTOsAIKUM [lonokeHnem, peryiupyrorcs B
COOTBETCTBUHM C JCUCTBYIOIINM 3aKOHOAATEIHLCTBOM P®, ycTaBOM U JIOKAJbHBIMHU
aKTaMu Y YpexXICHHUS.

[Nognucano ynpposon

ﬂ' Vl pe KTO p noanucoto: Anpexktop C.A.
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	2.4. Основными составными элементами ЭИОС Учреждения являются:
	2.4.1. Официальный сайт Учреждения (https://www.syas-school1.ru/), который обеспечивает доступ пользователей к информационным блокам, документам и материалам, предусмотренным для размещения законодательством Российской Федерации, нормативными документ...
	2.4.2. Федеральная государственная информационная система «Моя школа» (https://myschool.edu.ru/), обеспечивающая работу с сервисом электронных журналов, с библиотекой цифрового образовательного контента, с презентациями, текстовыми документами, докуме...
	2.4.3. ГИС «Современное образование Ленинградской области» (https://e-school.obr.lenreg.ru/), дающая возможность обеспечивать автоматизированное ведение школьной документации, включая классные журналы, учебные планы, рабочие программы с календарно-тем...
	2.4.5. Электронная библиотека «Литрес», обеспечивающая доступ к образовательным ресурсам.
	2.5. Вариативные элементы ЭИОС Учреждения создаются по желанию. В вариативные элементы ЭИОС входят:
	блоги, форумы школы и педагогических работников;
	электронная почта школы;
	родительские чаты в мессенджерах.
	2.6. В структуру ЭИОС школы могут вноситься изменения (добавление и/или исключение элемента из состава ЭИОС). Любые изменения в структуре ЭИОС действуют с момента вступления в силу изменений в настоящее Положение.
	2.7. Сведения о структуре ЭИОС, порядок доступа к ее элементам размещаются на официальном сайте и информационных стендах Учреждения.
	3. Функционирование и информационное наполнение ЭИОС
	3.1. Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами ИКТ и  должностными лицами Учреждения. Условия для функционирования ЭИОС Учреждения  могут быть обеспечены ресурсами сторонних организаций полностью или частично.
	3.2. Функционирование ЭИОС Учреждения осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.
	3.3. Информационное наполнение ЭИОС определяется потребностями пользователей и осуществляется объединенными усилиями педагогических работников, работников библиотеки, администрации и иных ответственных должностных лиц и организаций, привлеченных к осу...
	3.4. В случаях временного прекращения работы структурного элемента ЭИОС в связи с проведением технических работ ответственные за функционирование ЭИОС должностные лица заблаговременно оповещают об этом пользователей через открытые информационные источ...
	4. Порядок доступа к ЭИОС, права и ответственность пользователей
	4.1. По правам доступа пользователи ЭИОС Учреждения делятся на две основные группы:
	авторизованные пользователи;
	неавторизованные пользователи.
	4.2. Права доступа пользователя к тому или иному элементу (его части) ЭИОС Учреждения определяются уровнем закрытости информации и уровнем доступа пользователя, которые задаются для каждого пользователя и элемента (его части) на этапе разработки и/или...
	4.3. Уровень закрытости информации и уровень доступа пользователя устанавливается исходя из статуса пользователя и занимаемой должности (директор, заместитель директора, учитель, обучающийся и т. п.). Обучающиеся обеспечиваются в течение всего периода...
	4.4. Элементы ЭИОС Учреждения могут иметь администратора или ответственное лицо, которое определяет уровень доступа. Администратор или ответственное лицо:
	- осуществляет подтверждение регистрации пользователей через формирование индивидуального авторизированного доступа (логина и пароля);
	- несет ответственность за конфиденциальность регистрационных данных пользователя, целостность и доступность элемента (его части) ЭИОС Учреждения;
	- знакомит пользователей с правилами допуска к работе в ЭИОС;
	- обеспечивает подписание пользователем согласия на обработку персональных данных;
	- обеспечивает подписание работниками Учреждения соглашения о неразглашении персональных данных и наделении их полномочиями по работе в ЭИОС;
	доводит до сведения пользователей ЭИОС информацию об изменениях ЭИОС, ее элемента (его части);
	4.5. Каждый пользователь имеет право на получение информации о порядке получения доступа к ЭИОС Учреждения, а также учебно-методической, технической поддержки при работе с ЭИОС.
	4.6. Пользователи обязаны использовать ресурсы ЭИОС Учреждения с соблюдением авторских прав, не воспроизводить полностью или частично информацию ограниченного доступа, а также информацию, запрещенную к распространению в Российской Федерации.
	4.7. Пользователи несут ответственность за умышленное использование элементов ЭИОС в противоправных целях:
	- модификации и кражи информации;
	- распространения материалов, оскорбляющих человеческое достоинство и общественную нравственность, а также запрещенных в Российской Федерации;
	- пропаганды насилия, разжигания расовой или национальной вражды;
	- осуществления рассылки обманных, беспокоящих или угрожающих сообщений;
	- любого рода коммерческой деятельности и других несанкционированных действий.
	4.8. С целью обеспечения безопасности ЭИОС и персональных данных участников ЭИОС пользователи ЭИОС, получившие учетные данные для авторизованного доступа в ЭИОС, обязаны хранить их в тайне, не разглашать, не передавать их иным лицам.
	4.9. Пользователи ЭИОС обязаны немедленно уведомить администратора ЭИОС или администрацию Учреждения об утрате личного логина и пароля к ЭИОС, любом случае несанкционированного доступа и/или о любом нарушении безопасности ЭИОС или ее отдельных элемент...
	4.10. Учреждение и администратор вправе в случае несоблюдения пользователем требований Положения ограничить доступ данного пользователя к ЭИОС или ее отдельным элементам.
	4.11. За нарушение Положения в части действия пунктов 4.6–4.9 пользователи ЭИОС могут быть привлечены к дисциплинарной и иным видам ответственности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
	4.12. Индивидуальный авторизированный доступ пользователя блокируется в течение трех рабочих дней, в случае завершения обучения, отчисления обучающегося до истечения срока обучения или увольнения сотрудника.
	5. Заключительные положения
	5.1. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, регулируются в соответствии с действующим законодательством РФ, уставом и локальными актами Учреждения.

		2023-09-01T11:27:35+0300
	Директор  С.А. Умнова




